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Уважаемый Юрий BtltKropoви!{l
10 июля 2023 rода Президентом РФ был подписан Федеральный закон Nе286-Ф3 кО внесении изменений

в отдельные законодательньlе акrьl Российской Федерации>, который вносит изменения, в том чи(ле в закон о
противодеЙсгвии коррупции, Именно внедрение антикоррупционной политики в органах MecTНoro
самоуправления, в государственных органах и rосорганизациях Rýляется эффективным инструментом
антикоррупционныЙ деятельности. С целью (овершJенствованил и получения Hoвbtx компетенциЙ, знаниЙ и

РекОмендациЙ в области предотврацения коррупционных, ри(коs и урегулироsания конфликто8 интересов 8
публичном управлёнии 21-22 ноября 2023 rода состоится курс поsышения квалификации по теме <Сш(тёма
мер пО предупрФlчению коррупции в бюджетном Gекторе 2024.году:,д!tаrностика коррупционной
Gитуации, предотвращение }t урегулирование конФликта tiнтереGов, требо8ания к пров€д€нию
,кспертизьlr).

Q_ рамках обуr;gцц' будут рассмотрены новые требования законодательства за 2023 год, положения
НацИоriiльного плана противодейстsия коррупции до 2024 rода, а также Методические рекомендации
Минтруда России и нормативные документы ФАС России. Экспертами будут рассмотрены особенности
ВНеДРениЯ аНТикОРрупционноЙ политики, причиньl tsозникновения конфликта интересов и,тапы проведения
кОмисСии по соблюдению требования к служебному поведенир и урегулированию конфликта интересов.
ОСОбое Внимание будет уделено правовьlм о(новам антикоррупционной экспертизы нормативно-правовых
актов и их проекто& а также'диагностике коррупционных рисков. Участники будуr ознакомлеиы с формами
ВЗаИМОДеЙСТsия С rосударственньlми надзорньlми и правоохранительньlми орrанами по вопро(ам провеяения
внуrренних расследований.

В качестВе преподавателей повышения квалификации выступят независимый эксперт Минюста России
ПО аятикОрРупционноЙ }кспертизеt к.},н., доцент кафедры АРиЭБ Фииансовоrо Университета при
Правительстае РФ, доцент кафедрь| Безопасности и информациоlлных техl.tолоrий национапьноrо
ИСследовательскоrо унивёрситета МЭИ, заслуженный работник науки и образования, профессор Рдо,
ПОЛкОsник запаса; полковник юстиции в запасе, заведуюций кафедрой безопасшости в Университýте
rОСУДаРСТ8еННОГО И МУНиципальнОгО управлениЯ, экСпеРт в облагrи корпоративноЙ безопасности и

управлению рисками.
Приrлачrаем принять участие руководителей, ,аместителей руководителей и специалистов бюджетных,

aBTOHOMHblx и ка3енных учреждений, ответствен}lых за реализацию антикоррупционной политики,
По иr,оrам обучения выдается удосто8ерение о повышении квалификачии устано8ленного образца.

мероприятие проýодится в опliпе-формате без отрыва от работы, по итоrам бессрочно прёяоставляются в(е
ма?ериалы обучения на безвозмездной <rcHoBe,

.QЛЯ ПОВышения качества и эффективности работы в регионе просим паправить на обучение сотрудников
соответствуюlцих подразделений орrанов местноrо самOуправления и подведомственных учреждений.

ПодробнаЯ информация и регистрация по телефону:+7 (906) 040{3-93 или электронной почте
5eminaI@mtsdpo,ru,

Гlриложения: Проrрамма мероприятиrl и форма

Врио Главы Республики Марий Эл
Зайцеву Ю. В.

Председатель Учебноrо Совета

Исп, Смuрнова Д,/].
+ / {90О 0а0"63.93
retrlinanФrn t,sdpo,ru
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<{ИСТЕМА МЕР ПО ПРНДУПРЕЖДЕНИК) КOРРУf'lЦИИ В fiЮЛЖgТ}l0М (ЕКТOРЁ 2024 ГýДУ:
диАrностикА коррупционнOЙ ситуАции, прЁдотsрАщЕниЕ и урЕгулиFOвАн иЕ

К0 НФЛ ИКТА И НТЕРýС0 ý, ТР[ýОttАНИff К ПР0 ВЕДЁНИ Ю,} К(tlЁР'IИ 3bllr

Нов*ции закOнодательства в части противодей(твия коррупции и реализации антикоррупционнолi
пOлитики в учреждениях rо((ектора в 2023-2024 rг. ['lсэllожения Федералы.rого закона N92"7З,Ф3 (рвд. от
1а.07,2аВ ( изм, и ROп., в(туп. s силу с 0'l .09.2023), Федерапьиый закон от 10.07,2а2З NР}В6-Ф3. Федеральный
закон Ng59'l -Ф3 от 29.'l '2,2а22, Плалr rlроr,иволействия коrJруr;ции на ?02'| -2024 rr. (Указ Пре,зидента РФ NЕ478 в

рсл. от 26,06.202З), Федоральный закOн N*79-Ф3 (в ред. ?4.0i.?02з), Федеральяый закоt.t N$d4-ФЗ 01 06.03,]022,
Указ Президен-rа РФ N0232 (в рOд. rrт 26.06.2023), Рекомеtлдации Минтруда РФ в чi)сти о п(}рядlкs {,1рOЁедеиия
оL{Ёнки к{)ррупциOýньtх prlcKoB.

Порядок реалиrации антикоррупционной политики иа муниципальном ypoв}le и s учрел{дениffх:
область еs примёнения и сотрудники, t{a Koтopblx она распространяет(я. Кадровал пOл.,illlt{а в
оl'нOшеllии работt.lихов, 3аl{имак}щих д0l]жносl,и с гlовьlшённьlми коррупционнt,lми рискамt4. Мерсrприятия
шри подборе калров, Организацчlя обучения и информирования paбoTHr,lKoB. Локальные анты учрOжýе1lия,
формирующие к,lючё8tllе приlнципьl аt{Iикорруrtци*нrtой rlолитики, Типовой код*кс }тихи и служеýное
l''I0rrедlенИе рабt}rниксrв, llоложенин () |lоларкс}х и ]HaKilx l1e,]0t]0l"o r0(1ёц[)иимс,t,tза. ПеJ:ечень [)ý.ýлиjtу*мых
уч реждением анти }<орруrIцrlФн н bIx мероприяти й.

Комиссил по соблюдению требований х служебному поведению и уреrулирова}iию хопфликта
интерасоа. Полсжение о кOмиссии, Роль и ме(]о ёfiестациOнньl.к комиссий и комиссиЙ n$ кOфI)линации

ра6<lты fiо fiрOlИOOдействию кс;I)ругlции в су6,ьектях РФ. Задачи кOмисси1,1, 8опросы, рассматриts;еIчlh,*
коiчtиссttаЙ. (остав комl,t(сии, !J lом Llи(ле требованчtл к ее чл*нам. Правомоrlt1()(ть ]асел;}ний комиссии t,lo

соблюдению требоваиий к служебt-tому пOведению и уреrулирOlзаtJию консtlликта интересOв. {)сн<rваиип ,цлп
ПРОВеДеНИЯ ЗаСеДаниЯ КОмиссии. Принимаемые комиссией реlj,lе1.1ия, 0рэгаииэаt"lиФt,ll.,|ф-тех},lь.lt{сское 14

лOкумент;rциоt"tно* сэбеспеченрlё л*ятельност и коn^и(.сиw

СТаНДаРТЫ ПротиводеЙствия коррупции. lS0 З700'l "20l6: требования к Системаlи менёдiкмен,rа
ПРОТИВОДаЙСТsИЯ кOррупции, Рекомендацl4и fio пOрядку прOýедения оценхи коррупциоиньiх рисýоtJ в
{)рга}.rи}ации {утв, Минтрудом России 'l 9.09.2019 r.).

v Требованиа о прёдотвращении и уреrулироЁsнии конфликтв интёре(оý хак ча(ть
аНТИКОРРУfiЦИОННОrО (тандарта. Понлт'ис профилактиlки коррупции. Систем* мер профилактики кOррупtlил.1
Ш РФ, АЛмllНИсТрilТl48но-правовой механи:м проrчtводействия кOрру(lции в профессионаrtьной деяlеrlьнOсIи
0ТДеЛg,НЫх категсlрий лttц, Сущно<ть и coдepx{abrl.зe публичl{0г0 статуса, Содержаиие и нФрмати0l"i()0 правов*t)
закрgплениё запрето8/ сtlраt.tичtлииЙ, r,реOованийl и сlбязанноr:той, устаиовленньlх 8 цеJlях прOтиводейс.гл;lся
кФр,)упции. Анl"икор;эупциOнньlе стандартьl. Понttтил tкон<Рлt.lк,r ИНlеРеСОýl) и (Jlичнаrl зёи}-lтере(Oваt",lt{Oсть),

устанонленньlе $ Федýралt нOМ }аконё 0Т 25,"l 2,2008 N273-Ф3 к0 прсtтиводеi.tствии кOррупl{t4иý,
КвалифициРующие при3нак1,1 конфликr,а ии,герё(оs. Виды личиой заинтере(Oва}{ности, ксrIq)рыё могу,t
приýiJдитЬ к конфликТу иl"i,тOресОв, Причиtны и у(лOв1,1rt, (п0с06хтвуЮщие gOэ}lихнOsе,-лиlо кtlн<}лик,rа
инlерес('8, Квалt,tфикаЦиll конфликlа 1,1HIepecoB: реальный. возпложный (потенциапьный), мнtlмый, Конфликт
интерRсов 11 иti ble Е t"lTpl кOррупциOнн ы е (,танда r)i,bl.

Предотврацение и уреrулирова1,1ие конфликта интЕре{оs 8 пубпиr{ном управлеиии. ful*ры ,,,]l]

предотrjраЦ8ньl}Ф И урsrулироtJанию конфлИктs иllтере{ов. Порядtlк уведOм.r1{1иия Ф возни}(Luем конфликте
инIересоВ или 0 80зможнt)ст1l ег0 во3никно8ения. СубъектныЙ со(та8 лиц, l"lз KOTOpblx ра(прOст[)а!lяю,rс|l
!Ксl3э}ННЬl8 обязанности, особенrrости передачrl l.{eнИt)lx бумаг в lloвepитe/lbнOe управr,lЁrли*, (Jсобениости
предФтýраЩениrl И урегулирOваt,tия конфлиКта интерес08 в разлиtl1-1ьlх сферах (здравосlхра}{ение, закупOч}{аrl
ДеЯТOЛЬr{ОСТЬ. пеДаrоr}lче(кая деятельнO(rh t4 другиа сферы). Гlроблемы пrJименения lиep l.,|(j

предOт8ращению и уреrулирсrванию конфликr,а интере(оt} и rtу,t,и с08ёршенствоtзания trравQнOrс,
реrулироtsаниr],
правовая осноýа антикоррупционной эксfiертизь| нормативньlх npaBoablx акто8 и ylx проектOа.
Гlсlнятие' l]ри},lципы. объектЫ и пр(лмёТ прOведениЯ аl.tтикоррупt,lиоilrlOИ ,эКСПеРТt/Зt}l. Субьекгt,t,
оdущесIвляЮщие анlикOррупl{ионнук) ах(перrизУ, 'Гребования к l"lе,заRисиМьlм экспертам 14 аинулирO8анив
а кl(редитаLlrlи HeJa ви( имOrо экспs рта, Ре.зулы"аты эксilgрти3ы.
оснqеные поАходьl в проведении антихоррупционной эк(fIертизы. Обшая характерrlстика {l})а8ил и
м8rOдики про8едgния антиl(оррупционнr:й )ксгlерти}ьl, ['Iоняrио (коррупL{иогеннhlе факr,орыu ll их виliы.
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Особешкости прOцепур},l прOвелеяиrl а}.,,rикt)рруllционt.tой 9ксперl,изьl. 0сtловныё пOлOжеииfl Пtl РФ от

26,02.2010 N96 и Федерlальпого закона Nsl7?-Ф3 (в р*д,от 0S.l2л20}2), Примеры и рекомендации п0

устрёнеиию коррупциогеяных факторов. 
'[ребова}lиR к заключению п0 резулL,татам а}Jтикоррупционной

эк(пертизы. Уцет заключений антикоррупционlJой экспертизы,

ýиагностика коррупчt4онной ситуации.Меrодьl диаrностики кOррупционной ситуации. С)сновные причиньl
низкой эффективности борьбы с коррупцией, Методы ми}{имизации коррупциOннttх рисков. Внелрение
антикоррупционной политики в органах месI,ноrо самоупра8лёния, гOсударственных орrанах вла(ти и
rо(кOрпорациях- эффекrивный инструмеl^lт антикоррупционной деятqльности. Фсrрмы гlрOявлý}.lия
кOррупции ft 0рганах местноrо самOуllра8rtёния при взаимодеЙс,Ifiии ( предrtрLlrlтиями и Oрrани)ациrlмrt,
Индикатор кOррупционl{ых рисхOs. Меры отýетственl{0сти ]а кOррупLlионl^]ые fiравонаруlr.lе}.lия и

нёпринятию мер п0 прOтиfiодеЙст8иl0 кOррупции, Критерии пвивлече}{ия к 0твет(тgеннOсти должиOfil{ых
л и ц }а кор руfl цион },lы е r1 ра rro н а ;)уше }l иr1,

8заимодействие ( rо(ударственкьlми над}орньlми и правоохранительньlмt4 орrанами по вопро(ам
проsед€ния sнутренних расследованиЙ, 0сновные направления расследований, Классификация
происшё(тt]ий по степехи опа(но(ти для предприятия. Гласt.lое и }lеrлi}снOе приýлеч8ние сотрудникOв к

ра(слёдованию. Порядок дOкуменIирования t}afl,oB и яял€ний при сборе необхOди.йьtх объясиениЙ с лиt.1,

прям0 или кOс8енно п|)ичастных к прOtsglleниlо расtледоsаниrl. Виды взаимодейст8ия предпрrlятия {
правOOхранительньlми 0рганами.

аýуч€ниý прýводflт

ВЛА(ЕНК0 Мрrхsил Никола*влtч * независимый эксперт Минюста России по антикоррупционной эк(пертизе
tСвидеrельство N0]246 от 28.10,202l). Эксперт Международной контртеррористической тр*нинговой
ассоциации (МКТА) lnternational (очпtеr Теrrоr Training Association (Сертификат lNT'l267J), Независимый
консУльтан'r по реинжинирингу и построению систем корпоративlrой безопасности, к,э,н.l доцент кафедры
АРиЭб Финансовоrо Университета при Правительстве РФ, доцент кафедры Безопасности и информациOнньlх
'IехнОJlОrИЙ НацИональноrо исследовательского университета МЭИ, заслу)t(енньlй работник науки и
образования, профессор РАО, полковник запаса
11дНкрдтЬЕВ Вячеспав &ячеслаsович - полковник юстиции в запасе, заведующий кафедрой безопасliости в

Университете государственного и муниципальнOr0 управления, эксперт в области корпоративной
беЗОпаСности и Управлению рисками; независимttй консультант в обласlи корпоративной безопаснO(ти.
РаЗРабОТЧик МеТодик аудита безопасности прелприятия и со}дания КСБ * корпоративньlх стандартов
безопасности

Условия участия:
Стоимосrь участиfl в поtзьlltlении квалификации одноrо слушатеrlя * 18 ОOО рублей (ilДС не облагается).
При оплате до 20 ноября 2033 rода спёциальная цена * 13 000 рублей (HffC не облагается}.
{lpu рtеuспtрýцuu u аппаmе оOио*о соrпруýнuха аm ораýнuзýцuu. учвсmче вmФраео rоmруýяtlксt оrr
ýан на й ореан uзq цч ч п р ебос m авл ft е m ýх бесппu пt но,
В (тоимость включено:
ОбУЧеНИе На ДИСТанционной trлатформе с выдачей Удостоверени}I ý пOtsьlщении квалификациr{ ('| б часов),
предосrавлениё до(тупа к видеOзаrlиси обученип и метOдиr{еским материаrlам в элек,rронном виле.
'Oрrаtl&"!rrOр фrtr tуляет ,la сабой Пlr.lво внlхиfь ,,lrьlЁн*нr'rl а ,7.rпвлсн пую lцrоrрвм^lу

Рýf И{ТрАцИfl ll0 ТЁл, *-7 {уOФ' 040"63"ý3, Е^МдtL; ý€it4lýдýФf,{ rSOPý.riU
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Прслселатс.lrю Y.lcбltoгo Совет,а
Общестrа с огрtlltllчеllшой oTBeтcTllcllrlocTbю

кМсlкрогпоtlалыlыii цеllтр дOлового ll шрофессшоtlaльног0 tlбрlзоваltияl>
Трапициltоfi О.Г.

ЗАЯВКА НА ОБУЧЕНИЕ
(повыttlение кваJIификации)

НаиМеltовашие орrаIIизацllи-плsтеJIьIцшка (в соотвеr,ствии с учредительными документами)

ф.и.о. KoHтaKTtloI,o Jltllla
Телефош Е-mпil

J.{ЛЯ ВысТавления счета, оформлешия догоltора и сче,l,а-фак,гуры просим указать тOчные реквизнты

ПОч't'овый алрес (указать ltндскс! На этот адрес булуr пашравлены орllrllшалы
докупlентов)
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[,lnttMelloBnlllre проrрпммы
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3пшолняя Заявку, I}ы выражаете соrласие / шесогласие (llyllcltoe подчеркllуть)
па пOJtучение llнформаllltotlIIых матерtlалов об образоватсльllом tlpollecce в вlIдс e-mail
сообщеllий

(,ttолжкосr,ь руководителя)
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(полпись) (pactll иф;lовка ло.rtписи)
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Гlолучи,гь дополнительпуtо информаuию можно шотслефошу 8 (906) 040-63-93,
отпраIiить Змвку на обучение - по эJIектронпой почте sсшiпшrфmtsсIро.rч
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